
令和７年度 福島県立相馬農業高等学校 学校経営・運営ビジョン(グランドデザイン) 

     令和７年４月１日 福島県立相馬農業高等学校長   

本校の状況 創立１２２年 職業教育推進校（農業科）、福島イノベーション・コースト構想対象校 

 
 
教育目標 (1) 個性の伸長と創造的能力の開発に努め、心豊かで健全な人間を育てる。 

      (2) 規律と責任を重んじ実践を尊ぶ社会人を育てる。 
      (3) 職業に関する基礎的・基本的な知識と技術（技能）を身に付け、様々な見方・考え方

を働かせ主体的に行動し社会に寄与できる人材を育てる。 
       (4) 社会の変化や産業の動向を幅広く視野に入れ、適切に対応できる人材を育てる。 
 
校訓   「質実剛健」     「明朗闊達」      「不屈敢行」 

（まじめに強く健やかに） （明るく元気でおおらかに） （くじけず勇気をもってやりぬく） 
 

受け継がれる心 

 
本校のスクールミッション 

校訓「質実剛健」「明朗闊達」「不

屈敢行」のもと、相双地区の職

業教育推進校として生産環境

科、環境緑地科、食品科学科を

持つ農業科の専門高校 

相双地区の農業教育の拠点校と

して、専門的な知識・技術を習得

し、個性の伸長や心身ともに健

全で豊かな人間性を育むことに

より、将来の地域社会に貢献で

きる人材を育成する学校 

農業の魅力を発信する活動の推

進や福島イノベーション人材育

成実践事業の成果を生かした探

究活動を通して、革新的な次世

代の農業人を輩出することによ

り、地域から信頼される学校 

 
 

本校で育成したい力と  農業教育を通した心身ともに健全な人材の育成  を目指す４つの柱 

 

１ 確かな学力の向上（個別最適な学び･協働的な学びの推進） 

 ◎基礎学力の定着       ◎授業の充実 

  ①学習習慣の確立への支援   ①ＩＣＴを活用した授業の改善・工夫 

  ②基礎学・課題テストの充実  ②先端技術等の指導力向上 

  ③資格取得の奨励       ③研修等の情報の共有 

  ２ 豊かな人間性の育成（福島・本校ならではの教育の充実） 

 ◎基本的生活習慣の確立    ◎活力ある学校生活 

  ①家庭との連携に努める    ①体験学習による自信と誇りの醸成 

  ②規範意識の高揚を図る    ②部活動・農業クラブ等の活性化 

  ③個別支援教育の充実を図る  ③郷土芸能伝承活動の推進 

  ３ キャリア教育の推進（人生を切り拓くたくましさの育成） 

 ◎進路意識の啓発       ◎進路決定率の向上 

  ①進路意識の高揚を図る    ①進路実現 100％を目指す 

  ②職業観・勤労観の育成    ②福島ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ人材育成の推進 

  ③インターンシップ等の充実  ③各関係機関や地域との連携強化 

  ４ 地域から信頼される学校づくりの推進 

   （生徒と教職員ともに Well-being が実現された場に） 

 ◎開かれた学校づくり     ◎教育環境の整備・充実 

  ①地域や他校種との連携強化  ①清掃や美化活動の奨励・充実 

  ②相農ショップ等の充実    ②帰属意識・愛校心・郷土愛の育成 

  ③HP や相農ニュースの充実  ③学校安全・保健衛生管理体制の充実 

 

第７次福島県総合教育計画の理念のもと「学びの変革」及び「学校の在り方の変革」の実現を目指します。 

学力の三要素 

知識 

・ 

技術（技能） 

自己管理力 

基礎学力 

教科の専門性 

思考力 

・ 

判断力 

・ 

表現力 

段取り力 

発信力 

適応力（生活力） 

学びに向かう力 

・ 

人間性 

傾聴力/受容力 

協同性 

地域力 

全日制農業科 【生産環境科】【環境緑地科】【食品科学科】各学科一学年１クラス 合計９クラス編成 

相農魂 耕 心 

育成したい力（学力） 


